
 

 

通告 

致  ： 各機構會員 

由  ： 業務總監 

黃健偉 

事由    ：  多元共鳴: 少數族裔社群的數據、故事和聲音研討會（2023 年 10 月 21 日） 

日期 ： 2023 年 9 月 29 日 

 

 

超過六十萬少數族裔人士以香港為家，共佔總人口約 8.4%。然而現時共融社會未竟，仍

然未能讓少數族裔社群享有平等的機會、資源及支援。香港社會服務聯會（社聯）自 2021 年

開始建立及開展數個研究工作，包括香港社會共融及多元指數，以及於葵青區及元朗區的地區

問卷調查。這些工作可以為各界的持分者提供實證及討論基礎，並為建立更共融及多元的香港

社會提供方向。  

 

去年，我們舉行了一個會議，邀請不同持份者就建設共融社會進行討論和思考，參加者對

活動的迴響十分正面，大家都欣喜有機會聚首交流。經過我們近一年的研究過程，社聯正籌備

「多元共鳴: 少數族裔社群的數據、故事和聲音」研討會，期望透過數據、生活故事、和聲音

等更近距離了解少數族裔社群的社會處境。我們邀請了四位在東涌居住的少數族裔街坊，跟參

加者分享他們在香港生活的點滴，同時我們亦會分享研究的結果和觀察。現誠邀各位參與上述

活動，分享想法，一同想像，並為更共融的社會而努力。期待各位的蒞臨。 

     

研討會細節如下 : 

 

日期 :  2023 年 10 月 21 日（六） 

時間 :  上午 9 時 30 分至下午 1 時（上午 9 時 15 分開始登記） 

地點 :  突破中心一樓（九龍佐敦吳松街191-197號）  

語言    :   英語 

費用 :  免費  

 

有意參加者，請於 2023 年 10 月 13 日或之前透過網上報名。如有任何查詢，請聯絡 

伍先生（2876 2410／daniel.ng@hkcss.org.hk）或陳小姐（3596 7558／tiffany.chan@hkcss.org.hk）。  

 

 

附件 : 研討會程序 

https://forms.gle/hTHBwQRVFW8zsgrU8


 

 

 

 

The Hong Kong Council of Social Service 香港社會服務聯會 

In Numbers, Stories and Their Voices: Calling of the Ethnic Minorities in Hong Kong  

多元共鳴: 少數族裔社群的數據、故事和聲音 研討會 

 

Rundown 程序  

 

Date 日期  :  21-10-2023 (Saturday 六) 

Time  時間  :  0930 - 1300 (Registration starts at 0915) 

上午 9 時 30 分至下午 1 時（上午 9 時 15 分開始登記） 

Venue 地點  :  Breakthrough Centre (1/F, 191-197 Woo Sung Street, Jordan, KLN) 

  突破中心一樓（九龍佐敦吳松街191-197號） 

Language 語言 : English 英語 

 

 

*真人圖書館由太古「信望未來」贊助舉辦。「信望未來」計劃自 2020 年展開，資助了逾 70 個涵蓋教育、海洋

保育和藝術範疇的項目，亦在疫情期間為有需要人士提供支援。「信望未來」致力凝聚各方，為社區帶來長遠的

正面影響。 

*Human Library is sponsored by Swire’s TrustTomorrow. Since its launch in 2020, TrustTomorrow has funded over 70 projects 

covering Education, Marine Conservation, and the Arts, and provided support for those in need during the pandemic. 

TrustTomorrow aims to connect all forces to drive lasting, positive change in the community. 

Time 時間 Content 內容 

0915-0930 Admission + Engagement Activities 登記 

0930-0935 Introduction 簡介 

0935-1000 HKiD & Community Survey Research Findings  

香港社會共融及多元指數及社區問卷調查結果分享 

1000-1100 Human Library Session 1 真人圖書館 * 

1100-1115 Break 小休 

1115-1135 In Their Shoes: Learnings from 1st Stage of Audit Diary 審計日記的學習筆記 

1135-1235 Human Library Session 2 真人圖書館 * 

1235-1300 Feedback & Roundup 回應及總結 


